
わたしたち、株式会社保坂組は
持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 

×
「人類がこの地球で暮らし続けていくために2030年までに達成すべき17の目標」のうち、
保坂組では、次の目標達成に向けて取り組んでまいります。

・社内資料のペーパーレス化により、紙使用量の
　40％削減に取り組みます。
・本社の電力使用量をリアルタイムで確認することで、
　使用量を削減します。

・女性社員のキャリア形成を支援してまいります。
・DX推進人材の育成に取り組み、社員のスキル
　アップと社内のDX化を推進します。

・ＩＣＴ活用工事の割合を増加させることで、
　生産性向上を図ります。
・土曜日稼働現場の削減に取り組み、より働きやすい
　職場環境整備を推進します。

SDGS とは・・・　（Sustainable Development Goalｓ）

2015 年 9 月の国連サミットで加盟国の全会一致で採択された「持続可能な開

発のための 2030 アジェンダ」に記載された、2030 年までに持続可能でより

よい世界を目指す国際目標です。17 のゴールと 169 の達成のための課題から

構成されていて、各国が積極的に取り組んでいます。


